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1.IDENTIFICACAO

1.1 Orgéo Gestor

Estado: Maranhé&o

Municipio: Matinha- MA

Localizacdo Geogréfica: Microrregido da Baixada Maranhense
Populacao Geral: 21.207 hab. (IBGE/2024-Estimada)

Area: 408,726 km?

Densidade Demografica: 0,1 hab./km?2

IDH-M: 0,64 — médio

1.2 Prefeitura Municipal de Matinha - MA
Prefeita: Nilton Carlos Silva Everton (2025 a 2028)

Endereco: Avenida Major Heréclito s/n — Matinha - MA

1.3 Secretaria Municipal de Saude
Secretaria: Marcia Cristina Penha Ferreira

Endereco: : Avenida Major Heré&clito s/n — Matinha - MA
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2. INTRODUCAO

A elaboracéo dos instrumentos de planejamento € uma responsabilidade da Gestao de Saude em
todas as esferas, através de um planejamento consistente e ouvido todos os seguimentos da sociedade, € que se pode de fato
desenvolver uma politica de saude , capaz de melhorar os indicadores e a vida da populacéo.

A PAS - Programacdao Anual de Saude deve refletir obrigatoriamente os anseios e metas da populacao
lancados no Plano Municipal de Saude e priorizados para um exercicio. Assim, a partir da Conferencia Municipal de Saude realizada
no ano de 2025 onde foram definidos as Diretrizes, Objetivos e Metas para o periodo de 2026 a 2029 , os quais estao contemplados
no Plano Municipal de Saude e , a partir do mesmo, foram selecionadas as metas para execucao no exercicio de 2026, os quais
seguem abaixo descritos e 0s quais devem convergir nos instrumentos contabeis e assim serem executados conforme as leis

vigentes.
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3. FORMULACAO DE DIRETRIZES , OBJETIVOS, METAS E INDICADORES

DIRETRIZ N°: 1

Garantir o acesso da populacéo as a¢des e servicos de saude como direito fundamental ao atendimento das necessidades de
saude, mediante o aprimoramento da politica de atencéo primaria e vigilancia em saude.

OBJETIVO N°: 1

Fortalecer a Atencéo Basica para de fato ter resolutividade no atendimento e resolucéo de problemas de saude dos usuarios do

SUS.
DESCRICAO DA META INDICADOR ACOES META META | PRAZO | RESPONSAVEL
PLANO PAS
2026-2029 | 2026
Informatizacdo e | Percentual de unidade de saude | -Levantamento da demanda de | 100% 25 JUL SEC.ADJ DE
implanta¢cdo do PEC em | com PEC implantado. equipamentos; SAUDE
100% das UBS - Providenciar a licitagdo dos
equipamentos e rede de internet;
- Entregar e instalar equipamentos e
internet.
- Utilizagdo por todos os profissionais
do PEC na UBS
Ampliar e garantir as a¢des | Numero de UBS com saude do - Cada equipe realizar planejamento 12 4 MAR COORD. ABE
de saude do homem em | homem garantida incluindo na rotina atividades de ESF
100% das UBS saude do homem.
Realizar acoes nos | Numero de ac¢des realizadas -Planejamento das agdes; 2 MAR COORD.
povoados/polos com a - Definigdo das localidades e EMULTI

equipe multidisciplinar.

elaboragao do calendario e execuc¢ao




= —. =

PR EFEITURA DE

T TP A P

PREFEITURA MUNICIPAL DE MATINHA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

4 Implementar a telemedicina | NUmero de UBS com utilizacdo - Realizar a adesdo; capacitar os 1 3 MAI COORD.AB
em 100 % das Unidades | de telemedicina. profissionais e iniciar os atendimentos
Basicas de Saude
5 Aquisicao de um | Municipio com Unidade mdvel Meta ja realizada 01 1 - -
odontomovel cadastrada no CNES
6 Garantir o cumprimento das | Numero de atendimentos de - Garantir todas as equipes de SB em 4500 1000 ABR COROD. SB
atividades de saude bucal | saude bucal funcionamento;
nas unidades de saude - Cumprimento de carga hordria dos
profissionais;
- Registro correto e adequado das
informacdes.
7 Garantir capacitacdo de Numero de profissionais - levantamento da demanda; 263 263 ABR SEMUS
relagdes humanas para os certificados realiza¢do de licitagao;
profissionais que trabalham - contratagdo da empresa e inicio do
na linha de frente da saude. processo de capacitagao
8 Disponibilizar para 100% dos | Numero de ACS com os - Realizagdo de licitagdo; 73 73 MAIO | SEMUS
ACS aparelhos de PA e aparelhos de PA e Glicosimetro | - Contratag¢ao do fornecedor;
glicosimetro para - Entrega dos itens aos ACS .
atendimento na sua area de
cobertura
9 Implantar a saude bucal na UBS com saude bucal em - Aquisicdo do gabinete; contratacdo 01 01 ABR SEMUS
UBS Sao Francisco funcionamento da equipe; disponibilizar os insumos ; SB
agendar os atendimentos e iniciar o
atendimento a populagao
10 | Implantar Ponto de apoio no | Bairro com ponto de apoio em - Garantir a estrutura no local; 01 01 JUN SEMUS

Bairro Cajueiro

funcionamento

- Dispor os funcionarios e
equipamentos e moveis;
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- Iniciar os trabalhos no ponto de
apoio.

OBJETIVO N°: 2

Implementar e fortalecer as agdes de Vigilancia em Saude para promocao, prevencao, controle de doencas e agravos.

DESCRICAO DA META INDICADOR ACOES META META | PRAZO REPONSAVEL

PLANO PAS

2026- 2026

2029
Aquisicao de 100% dos Percentual de equipamentos - Levantar a demanda; 100% 25% ABR SEMUS
equipamentos essenciais ao | adquiridos e disponibilizados. - Encaminhar para licitacao;
trabalho da vigilancia. - Contratacdo do fornecedor;

- Disponibilizar aos profissionais
Realiza¢do de pelo menos Numero de campanhas - Realizar planejamento das campanhas; 24 06 BIMESTR | SEMUS
06 campanhas anuais da realizadas - Definigdo do cronograma; AL VIGILANCIA
saude de vigilancia em - Organizagao dos responsaveis e
saude materiais necessarios;
- Realizar as campanhas
Garantir medicamentos 100% dos pacientes confirmados | - Incluir na licitagdo da farmacia basica; 100% 100% | Continuo | Semus
especificos para os de covid-19 atendidos com a | - Disponibilizar nas UBS. Assis.
pacientes de covid-19. medicagao do protocolo farmaceutica
adotado.

Garantir 02 leitos de Numero de leitos | - Deixar sempre organizado os leitos no 04 04 continuo
isolamento para pacientesde | disponibilizados nos 04 anos do | HM
covid-19 no hospital Municipal. | pps.
Implantar a coordenagdo da Municipio com coordenagdo de | - Inserir na estrutura da semus; 01 00 AGO SEMUS

vigilancia ambiental

vigilancia ambiental

- Encaminhar lei municipal de criagao;
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- Contratacdo da coordenacdo e inicio dos
trabalhos

DIRETRIZ N° 2:

Fortalecimento da Assisténcia de Média e Alta complexidade, de forma ascendente e regionalizada, contemplando as demandas especificas de

saude, aperfeicoando o sistema de regulagéo, garantindo a oferta de servigcos de saude

OBJETIVO N°: 1.

Garantir de forma adequada e suficiente a assisténcia dos servicos de média complexidade aos usuarios do SUS do Municipio de Matinha -

MA.
N2 | DESCRICAO DA META INDICADOR ACOES META META | PRAZO | RESP
PLANO PAS
2026- 2026
2029
1 Aquisicdo de um aparelho de | Municipio dotado de | - Buscar parceria e emenda para garantia | 01 00 2027 GESTAO DO
ultrassom para o municipio. | equipamento préprio de | do recurso; EXECUTIVO
Ultrassonografia. - Realizar a licitagdo e adquirir o aparelho; E DA
- Iniciar a utilizagdo do mesmo. SEMUS
2 Realizar no minimo 4 | Numero de capacitacdes | - Realizar o planejamento; 04 01 JUL GESTAO DO
capacitagbes para o setor | divulgadas e realizadas - Buscar parceria na SES e MS; EXECUTIVO
regulado - Definir o publico alvo; E DA
- Realizar a capacitagao SEMUS
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Alocar recurso para despesas | Municipio com  orgcamento | - Agendar as audiéncias com 120.000 30.000 | JANA | GESTAO DO
de custeio do Hospital | ampliado em relagdo a gestdo | parlamentares e autoridades ; DEZ EXECUTIVO
Municipal anterior para a manutencdo das | - Alinhar parceria para garantia da E DA
despesas de média | emenda; SEMUS
complexidade - Cadastro da emenda no investsus.
Aquisicdo de transporte de | Municipio com transporte de RN | - Buscar parceria e emenda para garantia | 01 00 2027 GESTAO DO
RN (intra hospitalar) adquirido. do recurso; EXECUTIVO
- Realizar a licitagdo e adquirir o aparelho; E DA SEMUS
- Iniciar a utilizacdo do mesmo.
Garantir a realizacdo de | Numero de exames informados | - Levantar demanda; 100% 100% JAN A
100% dos exames | no SIA - Garantir agendamento e insumos; DEZ GESTAO DO
laboratorios necessarios a - Realizar os exames sempre que EXECUTIVO
toda populacdo requisitados . E DA SEMUS
Garantir a realizagdo de | Percentual de ultrassonografias | -- Levantar demanda; 100% 100% | JANA | GESTAO DO
ultrassonigrafias para 100% | realizadas - Garantir agendamento e insumos; DEZ EXECUTIVO
das solicitagdes da Atengdo - Realizar os exames sempre que E DA SEMUS
Basica. requisitados .
Garantir alojamento para | NUmero de pacientes atendidos | - Realizar estudo da necessidade e 01 00 2027 GESTAO DO
pacientes de tfd que | com alojamento impacto financeiro e social; EXECUTIVO
necessitam se hospedar em - Se adequado , buscar a locacdo ou E DA SEMUS
outro municipio. aquisicao;
- Disponibilizar aos usuarios.
Implantar ponto de apoio no | Municipio com os dois pontos - Garantir a estrutura no local; 02 00 2027 GESTAO DO
polo sdo Francisco e nova | de apoio implantados - Dispor os funciondrios e equipamentos e EXECUTIVO
E DA SEMUS

matinha com 0s
equipamentos necessarios

moveis;
- Iniciar os trabalhos do ponto de apoio.
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9 Implantar de forma | Ambulatdrio e profissional - Incluir profissional na equipe emulti; 01 01 JUL GESTAO DO
permanente o ambulatério | cadastrados no CNES. - Contratacgdo do profissional; EXECUTIVO
de ginecologia - Inicio dos atendimentos. E DA SEMUS

10 | Aquisicdo de transporte | Municipio com Transporte - Buscar parceria e emenda para garantia | 01 01 2028 GESTAO DO
especifico para o TFD préprio especifico para o TFD do recurso; EXECUTIVO

- Realizar a licitagdo e adquirir o aparelho; E DA SEMUS
- Iniciar a utilizacdo do mesmo.

11 | Implantar sala de coleta de | Municipio com ampliacdo de - Priorizar as UBS rurais; 100% 00 2027 GESTAO DO
exames nas UBS ou coleta | pontos de coleta de exames - Organizacdo do setor de coleta; EXECUTIVO
itinerante - Disponibilizar transportes e insumos; E DA SEMUS

- Iniciar os trabalhos.

12 | Ampliacdo dos ambulatérios | NUumero de ambulatdrios - Realizar estudo para priorizar as 03 01 AGO GESTAO DO
especializados em mais 3 | especializados implantados especialidade; EXECUTIVO
especialidades - Viabilizar orcamento para o contrato; E DA SEMUS

- Iniciar os atendimentos
13 | Implantagdo CAPS AD Municipio com CAPS AD - Aguardar financiamento federal via 01 00 - GESTAO DO
cadastrado no SAIPS plano regional. EXECUTIVO
E DA SEMUS

14 | Implantagdo de sala de Municipio com sala de - Aguardar financiamento federal via 01 01 ouT GESTAO DO

estabilizagdo no HM estabilizagdo implantada plano regional. EXECUTIVO
E DA SEMUS

15 | Implantagdo de base | Municipio com Base implantada | - Aguardar financiamento federal via 01 01 DEZ GESTAO DO

descentralizada do SAMU plano regional. EXECUTIVO
E DA SEMUS

192
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Garantir a assisténcia farmacéutica aos usuarios do SUS de Matinha mediante o aprimoramento da politica de assisténcia

medicamentosa.

OBJETIVO N°: 1.

Garantir aos usuarios do SUS, acesso a medicamentos do componente basico da assisténcia farmacéutica.

medicinais municipais

- Organizag¢do do curso;
- Realizagdo do curso.

DESCRICAO DA META INDICADOR ACOES META META | PRAZO RESP.
PLANO PAS
2026- 2026
2029
Garantir acesso de 100% da | Percentual de populagdo - Aquisicdo da medicagdo utilizada na 100% 100% | continuo | GESTAO DO
populacdo a medicamentos | atendida na farmdcia basica, REMUME; EXECUTIVO
e insumos hospitalar e CAPS | - Entrega pontual dos medicamentos E DA SEMUS
prescritos ;
- populagdo atendida .
Assegurar o repasse Valores depositados a cada més | - Acompanhar o depdsito em conta; 100% 100% | continuo | GESTAO DO
municipal da assisténcia na conta especifica de - Conferir os valores . EXECUTIVO
farmacéutica assisténcia farmacéutica - Apresentar no quadrimestre ao CMS E DA SEMUS
municipal.
Realizacdo de 02 cursos Numero de hortas registradas na | - Planejamento e levantamento de 02 01 JUL GESTAO DO
para utilizagdo de hortas SEMUS participantes; EXECUTIVO
E DA SEMUS
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Fortalecer os servicos municipais de saude, com o investimento em infraestrutura fisica dos servicos e ampliagdo com construcées

de novos equipamentos para servi¢cos de saude.

OBJETIVO N°: 1.

Buscar financiamento para construcfes e adequacdes de novos equipamentos de salde no Municipio de Matinha.

corretivas.

DESCRIGAO DA META INDICADOR ACOES META MET | PRAZO RESP.
PLANO | A
2026- PAS
2029 2026
Ampliagdo do setor de Setor de imunizag¢do ampliado - Garantia do recurso; 01 01 2028 GESTAO
imunizac3o - Legaliza¢3o da obra; DO
- Inicio da obra. (E')XEE(I:)l/JleV
- Entrega a populagdo. SEMUS
Manutengao predial de Percentual de estabelecimentos | - Realizar licitagao ; 100% 100% | CONTINUO | GESTAO
todos os estabelecimentos com manutencgao realizada. - Contratagdo da empresa; DO
de saude preventiva e - Realizagdo da manutengdes. gXEECDl/J_\TlV

SEMUS
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estratégico e dos instrumentos de gestdo, garantindo e fortalecendo as instancias de controle social.

OBJETIVO N°: 1.

Fortalecer a gestédo de saude através da consolidacao dos principios do sus e efetivo papel do controle social

- Mobilizar os conselheiros e populacdo ;
- Realizar a audiéncia conforme a legislag¢do..

DESCRICAO DA META INDICADOR AC@ES META META | PRAZO | RESP.

PLANO PAS

2026- 2026

2029
Realizacdo de uma Conselheiros de saude - Definir a data e temas ; 04 01 JUL GESTAO DO
capacitacdo anual para capacitados. - Mobilizar os conselheiros ; EXECUTIVO
conselheiros de Saude. - Realizar a capacitagdo. E DA SEMUS
Realizacdo de audiéncias Numero de audiéncias - Solicitar a camara de vereadores e Definira | 12 03 FEV GESTAO DO
quadrimestrais realizadas data ; MAIO | EXECUTIVO

E DA SEMUS
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Garantir o financiamento publico e sustentavel ao SUS, melhorando o padrao de gastos e qualificando o financiamento tripartite em

saude.

OBJETIVO N°: 1.

Garantir os investimentos em acdes e servicos de saude, aumentando a eficiéncia dos gastos de saude.

basica e
complexidade

investimento para atencao

média

exercicio de 202

- Garantir via justificativa da
necessidade o recebimento da
emenda;

- Garantir a utilizagdo da emenda de
forma correta .

DESCRICAO DA META INDICADOR ACOES META META PRAZO RESP.
PLANO PAS
2026- 2026
2029
Buscar emendas | Municipio com emendas | - Agendamento de audiéncias com 14.000.000 | 3.500.000 | CONTINUO | GESTAO DO
parlamentares de custeio e | cadastradas no investsus no | parlamentares e autoridades; EXECUTIVO E
DA SEMUS
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4 CONSIDERACOES FINAIS

Considerando as especificidades locais, as dificuldades orcamentérias e financeiras de um municipio de pequeno porte e
IDHM também muito modesto, através desta Programacdo Anual de Saude (PAS), estabelece o conjunto de a¢Bes necessarias ao
alcance dos objetivos e metas aqui definidos, na conformidade das diretrizes preconizadas anualmente, conforme a definicdo e
deliberacdo do Conselho Municipal de Saude de Matinha e considerando as leis orcamentarias.

Considerando ainda, o periodo de vigéncia do presente Plano — (quatro anos) 2026 a 2029—, a perspectiva é de que as
acOes aqui expostas e planejadas possam responder positivamente ao que a populacdo espera e que a cada ano possam ser
realizadas pelo menos, 25% das metas constantes do presente Plano.

Ressalta-se ainda que as acdes e atividades de rotina dos servi¢cos de salude ndo estdo dispostas no plano por ser algo

intrinseco do sistema de salde, os indicadores também serdo considerados conforme a realidade local.

Matinha (MA), 20 de janeiro de 2026.

MARCIA CRISTINA PENHA FERREIRA

Secretaria Municipal de Saude



